Vi samarbeider med

* Kristiansund voksenopplzering

* Flyktning- og
innvandrertjenesten
* Nav Kristiansund

* Nav Avergy

* Frivilligsentralen
* Rode Kors
* Kommunale enheter

* Offentlige og private bedrifter

* Fylkeskommunen

* Norsk Folkehjelp

* Nordmere og Romsdal Friluftsrad

y

IMDi

Integrerings- og
mangfoldsdirektoratet

Vil du vite mer?

Kontakt Silje Kruse
TIf: 7157 59 72 / 991 06 996
E-post: silje.kruse@kristiansund.kommune.no

Du finner oss ved lokalene til Kristiansund
voksenopplzering

Industriveien 18
6517 Kristiansund

TIf: 7157 59 70
E-post: KVO@kristiansund.kommune.no

Kristiansund kommune

I medyvind vanselt vaer

Jobbsjansen
for innvandrerkvinner

Kristiansund og Averoy



Jobbsjansen for innvandrerkvinner Jobbsjansen tilbyr.

Dette er et prosjekt i regi av Kristiansund kommune v/
Kristiansund voksenopplaering i samarbeid med Integrerings
og mangfoldsdirektoratet (IMDI)

* vtarbeidelsé av en individuell plan
* tettoppfelging
¢ individuelle samtaler

* gruppeundervisning og temabaserte kurs om arbeidslivet,

jobbsgking, karriereplan, helse, samfunn og "byen vérres"
Hovedmail for prosjektet * tilrettelagt norskoppleering
Oke sysselsetting blant hjemmevaerende innvandrerkvinner
som stér langt fra arbeidsmarkedet og som har behov for
grunnleggende kvalifisering

* nettverk

* bedriftsbesok
* tidlig utplassering i praksis i ordinaer bedrift
* lenn under deltakelse i prosjektet

Jobbsjansen skal gjennom individuelt
tilpassede programmer gi styrkede
kvalifikasjoner for varig tilknytning til
arbeidslivet og skonomisk
selvhjulpenhet

Malgruppe

Hjemmevaerende innvandrerkvinner
* som(ikke er avhengig av sosialhjelp

* som ikke har tilknytning tilarbeidslivet€ller ordinaer utdanning, og
*:som har behovifor grunnleggende kvalifisering

Man mé
* vaere motivert for & gé ut i arbeid eller utdanning

* vaere mellom 18 og 55 ér

* ikke ha deltatt i introduksjonsprogram de to siste &rene
* ha oppholdstillatelse i Norge

e



